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Work-Related Noise-induced Hearing Loss (NIHL) in the Southeast Region of Brazil (2006-2023)
Pérdida Auditiva Inducida por Ruido (PAIR) Relacionada al Trabajo en la Region Sudeste de Brasil (2006-2023)

RESUMO

Objetivo: Este estudo examinou as notificacoes de PAIR na Regiao Sudeste do Brasil, entre 2006 e
2023, avaliando o impacto da Politica Nacional de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT), im-
plementada em 2012. Método: Utilizando dados do Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao
(SINAN), foram analisadas variaveis demograficas, condutas adotadas e taxas de incidéncia ajustadas
por populacoes interpoladas. Resultados: Os resultados evidenciaram aumento nas notificacoes apos a
implementacao da PNSTT, com pico em 2016 e redugao até 2023. Sao Paulo e Minas Gerais apresenta-
ram os maiores nimeros, enquanto o Espirito Santo registrou os menores indices. A maioria dos casos
notificados foi de trabalhadores homens, com predominancia dos registros classificados como “incapa-
cidade permanente parcial”. Conclusao: A analise evidencia fragilidades na vigilancia em sadde, como
subnotificacao e registros incompletos, além dos desafios na implementacao de medidas preventivas e
educativas, reforcando a necessidade de ampliar a vigilancia.

DESCRITORES: Perda Auditiva Provocada por Ruido; Ruido Ocupacional; Sistema de Vigilancia em Saud-
de; Vigilancia em Saude do Trabalhador.

ABSTRACT

Objective: This study examined NIHL notifications in the Southeast Region of Brazil between 2006 and
2023, evaluating the impact of the National Worker Health Policy (PNSTT), implemented in 2012. Me-
thod: Using data from the Notifiable Diseases Information System (SINAN), demographic variables, case
evolution, measures taken, and incidence rates adjusted for interpolated populations were analyzed.
Results: The results evidenced an increase in notifications after the implementation of the PNSTT, with
a peak in 2016 and a reduction until 2023. Sao Paulo and Minas Gerais presented the highest numbers,
while Espirito Santo registered the lowest indices. The majority of reported cases were male workers,
with a predominance of records classified as “partial permanent disability.” Conclusion: The analysis
reveals weaknesses in health surveillance, such as underreporting and incomplete records, as well as
challenges in implementing preventive and educational measures, reinforcing the need to expand sur-
veillance.

DESCRIPTORS: Noise-Induced Hearing Loss; Occupational Noise; Health Surveillance System; Occupa-
tional Health Surveillance.

RESUMEN

Objetivo: Este estudio examiné las notificaciones de PAIN en la Region Sudeste de Brasil entre 2006 v
2023, evaluando el impacto de la Politica Nacional de Salud del Trabajador (PNSTT), implementada en
2012. Método: Utilizando datos del Sistema Nacional de Informacion de Enfermedades de Notificacion
Obligatoria (SINAN), se analizaron variables demograficas, comportamientos adoptados y tasas de inci-
dencia ajustadas a poblaciones interpoladas. Resultados: Los resultados mostraron un aumento en las
notificaciones tras la implementacion de la PNSTT, alcanzando un maximo en 2016 y disminuyendo hasta
2023. Sao Paulo y Minas Gerais presentaron las cifras mas altas, mientras que Espirito Santo registro las
tasas mas bajas. La mayoria de los casos notificados fueron trabajadores varones, con un predominio de
registros clasificados como "incapacidad permanente parcial" Conclusion: El analisis destaca debilidades
en la vigilancia de la salud, como el subregistro vy los registros incompletos, asi como desafios en la im-
plementacion de medidas preventivas y educativas, lo que refuerza la necesidad de ampliar |a vigilancia.
DESCRIPTORES: Pérdida Auditiva Inducida por Ruido; Ruido Ocupacional; Sistema de Vigilancia en Salud;
Vigilancia de la Salud del Trabajador.

19618 saidecoletiva = 2026;(17) N.106 DO: 10.36489/saudecoletiva. 20261171106p19618-19633 (@) ~(

Todo o contelido desse periddico, exceto onde esta identificado, esta licenciado sob uma Licenga Creative Commons



Artigo Original

Souza GS, Aratjo PC, Mata GG, Mafort LS, Fontes CLU, Gualberto LES, Coelho KSC, Vieira UP
Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR) Relacionada ao Trabalho na Regido Sudeste do Brasil (2006-2023)

RECEBIDO EM: 09/01/2026 APROVADO EM: 12/02/2026

Como citar este artigo: Souza GS, Aradjo PC, Mata GG, Mafort LS, Fontes CLU, Gualberto LES, Coelho KSC, Vieira UP. Perda
Auditiva Induzida por Ruido (PAIR) Relacionada ao Trabalho na Regido Sudeste do Brasil (2006-2023). Sadde Coletiva (Edi-
cdo Brasileira) [Internet]. 2026 [acesso ano més dial;17(106):19618-19633. Disponivel em: DOI: 10.36489/saudecoletiva.
2026v17i106p19618-19633

Gabriel da Silva Souza

Graduando em Medicina, Universidade Federal do
Rio de Janeiro

ORCID: https:#orcid.org/0009-0005-4366-1655

Pedro Carvalho Araiijo

Graduando em Medicina, Universidade Federal do
Rio de Janeiro. Mestre em Producao Vegetal
ORCID: https:/orcid.org/0009-0002-8918-8806

Gabriella Gongalves da Mata

Graduanda em Medicina, Universidade Federal do
Rio de Janeiro

ORCID: https:#orcid.org/0009-0003-6850-1602

Luisa Sanglard Mafort

GRADUanda em Medicina, Universidade Federal
do Rio de Janeiro

ORCID: https:/orcid.org/0009-0005-0697-8514

Carolina Luz Utrini Fontes

Graduanda em Medicina, Universidade Federal do
Rio de Janeiro

ORCID: https:/#orcid.org/0009-0003-3029-701X

Laiza Eduarda de Souza Gualberto

Graduanda em Medicina, Universidade Federal do
Rio de Janeiro

ORCID: https:/orcid.org/0009-0001-5969-4663

Karla Santa Cruz Coelho

Doutora em Salde Coletiva, Docente da Universi-
dade Federal do Rio de Janeiro

ORCID: https:/Zorcid.org/0000-0003-4943-4814

Uliana Pontes Vieira

Doutora em Educacao, Gestao e Difusao em Bio-
ciéncias, Docente da Universidade Federal do Rio
de Janeiro

ORCID: https:/#orcid.org/0000-0001-8035-3831

Perda Auditiva Induzida por Ruido
A(PAIR) ¢ um dos principais proble-

mas de satide enfrentados por traba-
lhadores que estao expostos a altos niveis de
ruido no ambiente laboralV. Umavez que a
PAIR se desenvolve, torna-se uma condi¢io
irreversivel, comprometendo diretamente a
audicdo, a qualidade de vida ¢ a produtivi-
dade dos trabalhadores, além de gerar im-
pactos econdmicos e sociais significativos
na populagio afetada®. Apesar dos avangos
na legislagio e nas préticas de prevencio, a
PAIR continua sendo um dos problemas
de satde ocupacional mais comuns®®. No
Brasil, o campo da vigilancia em saade do
trabalhador tem mostrado progressos, mas
ainda enfrenta grandes obstéculos, como a
subnotificagio de casos, a falta de conscien-
tizagio por parte de empregadores ¢ traba-
lhadores, e a escassez de recursos para acoes
de prevengio e fiscalizagio®.

A criagio da Politica Nacional de Sat-
de do Trabalhador e da Trabalhadora
(PNSTT), por meio da Portaria n° 1.823,
de 23 de agosto de 2012, representou um
avango importante na promogio de acoes
de vigilincia e prevengio de agravos ocu-
pacionais, incluindo a PAIR. Essa politica
visa integrar a saide do trabalhador ao Sis-
tema Unico de Satde (SUS), ampliando o
acesso aos servicos de satide e fortalecendo
a vigilincia de agravos ocupacionais®. No
entanto, ainda existem desafios para a plena
implementagao dessas politicas, especial-
mente devido as desigualdades regionais e 4
insuficiéncia de infraestrutura em algumas
localidades. Esses desafios se agravaram
com a pandemia de COVID-19, que so-
brecarregou o sistema de satde e resultou
em uma queda nas notificagdes ¢ na inter-
rupgio de diversas agdes relacionadas A sati-
de do trabalhador®.

A PAIR ¢ oficialmente reconhecida
pelo Ministério da Satde como uma doen-
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ca ocupacional, cuja notificagio ao Sistema
de Informacio de Agravos de Notificacio
(SINAN) ¢ obrigatéria, devendo ser mo-
nitorada pela Vigilincia em Satde do Tra-
balhador (VISAT). Essas notificacdes sio
essenciais para que os profissionais de satide
possam entender o cendrio epidemioldgico
nos municipios em relagio a diversos agra-
vos, auxiliando no planejamento de agdes ¢
na tomada de decises estratégicas®.

Neste contexto, o presente estudo tem
como objetivo analisar as notificacdes de
PAIR relacionadas ao ambiente de trabalho
no Brasil entre 2006 ¢ 2023, com énfase na
Regido Sudeste, uma das dreas mais impor-
tantes em termos econdmicos e industriais
do pais”. A andlise busca identificar as
tendéncias ao longo do tempo, as variagoes
regionais ¢ as caracteristicas demogréficas
dos trabalhadores mais afetados, oferecen-
do um panorama da situagio da PAIR no
Brasil. Além disso, o estudo discute os prin-
cipais desafios enfrentados pela vigilancia

2026; (17) N.106 = satdecoletiva 19619
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em satide do trabalhador e avalia o impacto
da PNSTT, implementada durante o peri-
odo, com o objetivo de contribuir para o
aprimoramento das estratégias de preven-
¢ao ¢ controle da PAIR, além de fomentar
discussoes para a melhoria das préticas de
protegio a satide dos trabalhadores.

Este estudo adotou uma metodologia
quantitativa ¢ descritiva para examinar as
notificagdes de Perda Auditiva Induzida
por Ruido (PAIR) associadas ao trabalho,
tanto no Brasil quanto nos estados da Re-
gido Sudeste, no periodo de 2006 a 2023.
As informagoes foram coletadas através
do Sistema de Informagio de Agravos de
Notificacio (SINAN), uma plataforma
oficial do Ministério da Satde que centra-
liza dados sobre notificagdes compulsérias
de doengas ¢ agravos em todo o territdrio
nacional.

A coleta de dados incluiu a extragio de
registros de PAIR presentes no SINAN,
levando em consideragio varidveis como o
ano da notificacio, o estado de ocorréncia,
faixa etdria, sexo, raga/cor ¢ as medidas ado-
tadas. Esses dados foram organizados por
estado da Regido Sudeste (Espirito Santo,
Minas Gerais, Rio de Janeiro e Sao Paulo),
com o objetivo de identificar tendéncias ao
longo do tempo e diferencas entre os esta-
dos quanto a ocorréncia de PAIR.

A fim de avaliar o impacto da Politica
Nacional de Satde do Trabalhador e da
Trabalhadora (PNSTT), implementada
em 2012, o estudo comparou diferentes
periodos: o perfodo anterior & implementa-
¢do da PNSTT (2006 a 2011) ¢ o perfodo
equivalente posterior & sua implementagio
(2012 22017).

Os dados populacionais foram obtidos
a partir dos censos demograficos realiza-
dos pelo Instituto Brasileiro de Geografia
¢ Estatistica (IBGE) para os anos de 2010
e 2022®), Como os censos no Brasil ocor-
rem apenas a cada 10 anos, foi necessrio
estimar a populagio para os anos interme-
didrios para garantir a precisao das taxas de
incidéncia da doenca estudada. Para isso,
utilizou-se a técnica de interpolacao linear,
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que permite estimar valores aproximados
entre dois pontos conhecidos®. A férmula
utilizada para a interpolagio foi:

Populacao Estimadaemumano t =
Populacao em 2010 + [(Populacao
em 2022 - Populacao em 2010) /
(2022 - 2010)] x (t - 2010).

Nesta férmula, t representa 0 ano para o
qual desejamos estimar a populacio, distri-
buindo a diferenca entre as populagoes de
2010 e 2022 de forma linear ao longo dos
anos.

Apds estimar as populagoes dos anos
necessdrios, foram calculadas as taxas de
incidéncia de PAIR utilizando a seguinte
férmula:

Taxa de Incidéncia = (NGmero de
Notificacoes de PAIR / Populacao do
Estado) x 100.000

Dessa forma, foi possivel comparar as ta-
xas de incidéncia antes ¢ apds a implemen-
tacio da PNSTT, identificando tendéncias
¢ variagdes ao longo do tempo.

Além disso, para obter uma visao geral
de todo o intervalo analisado, foi conduzi-
da uma anélise adicional que considerou a
incidéncia acumulada de PAIR no periodo
de 2006 a 2023, utilizando como base a
populagio mais recente, conforme o censo
de 2022®). Com essa abordagem, tornou-se

possivel calcular uma taxa média de inci-
déncia para todo o perfodo, adotando um
tinico ponto de referéncia populacional, o
que facilita comparagoes ¢ andlises em lon-
g0 prazo.

Para a andlise geral dos dados, foram
aplicadas técnicas de estatistica descriti-
va, além de uma avaliagio das tendéncias
a0 longo dos anos. As informagoes foram
apresentadas em tabelas e graficos, facili-
tando a compreensio das variagdes nas no-
tificagdes durante o perfodo de andlise. O
software Microsoft Excel’ foi utilizado para
reunir e tratar os dados.

A coleta de todos os dados foi realizada
pelos autores em setembro de 2024.

Os resultados deste estudo tracam um
panorama das notificagdes de Perda Audi-
tiva Induzida por Ruido (PAIR) relaciona-
das ao trabalho no Brasil ¢ na Regio Sudes-
te, no periodo de 2006 2 2023

A Figura 1 ilustra as notificagdes de Per-
da Auditiva Induzida por Ruido (PAIR)
relacionadas ao trabalho, registradas no
Sistema de Informagio de Agravos de No-
tificacio (SINAN Net) no Brasil ¢ nos es-
tados da Regido Sudeste dentro do perfodo
analisado.

Figura 1: Investigacdo de PAIR Relacionada ao Trabalho - Notificacoes
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Fonte: Autoria propria. Dados extraidos do Ministério da Satde/SVS - Sistema de Informagio de Agravos de

Notificagio (2024).
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As notificagdes de PAIR no Bra-
sil aumentaram progressivamente até
2016, ano em que atingiram o pico de
1.216 casos, seguido por queda gradual
até 2023 (480 casos).

Na Regido Sudeste, a tendéncia foi
semelhante, com pico em 2016 (665 ca-
s0s). Sao Paulo concentrou o maior nt-
mero de notificagdes, chegando a 468
casos em 2016 e reduzindo continua-
mente até 2023. No Rio de Janeiro, os
registros foram relativamente estaveis,
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com exce¢ao de um salto entre 2010 e
2011, quando alcancaram 178 casos.
Minas Gerais teve seu dpice em 2017
(136 casos), seguido por declinio. J4 o
Espirito Santo manteve os menores nu-
meros, sem ultrapassar 7 casos por ano,
o que pode refletir particularidades re-
gionais discutidas adiante.

Os dados apresentados na Tabela
1 mostram as varia¢des populacionais
entre os anos analisados, permitindo
ajustar as taxas de incidéncia de PAIR

Perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR) Relacionada ao Trabalho na Regido Sudeste do Brasil (2006-2023)

de maneira mais precisa ao longo dos
periodos pré e pés-implementagio da
PNSTT. A utilizacio da populacio in-
terpolada para 2017 permite uma ané-
lise mais justa das notifica¢oes de PAIR
entre os periodos de 200622011 ¢ 2012
a 2017, enquanto a populagio de 2022
serd utilizada para calcular a taxa de
incidéncia acumulada para o perfodo
completo de 2006 a 2023.

Tabela 1: Populacao dos Estados da Regidao Sudeste em 2010, 2017 (Interpolacao), e 2022

Estado Populacao (Censo 2010) popula(gzé&Efitimada POPUla(gzé&E;)timada Populagao (Censo 2022)
Rio de Janeiro 15.989.929 15.995.366 16.027.990 16.055.174
Sao Paulo 41.262.199 41.524.619 43.099.140 44,411.238
Minas Gerais 19.597.330 19.675.885 20.147.210 20.539.989
Espirito Santo 3.514.952 3.541.515 3.700.895 3.833.712

Fonte: IBGE (Censos de 2010 e 2022); Cilculos
realizados pelos autores (2024).

Para avaliar o impacto da imple-
mentagio da Politica Nacional de Sau-

de do Trabalhador e da Trabalhadora

(PNSTT) em 2012, foram calculadas
as taxas de incidéncia de PAIR antes e
depois da politica, utilizando dados do
SINAN e estimativas populacionais do
IBGE. A Tabela 2 apresenta as taxas de

Tabela 2: Taxas de Incidéncia de PAIR por Estado (por 100.000 habitantes)

incidéncia para os periodos de 2006-
2011, 2012-2017 e o acumulado de
2006-2023.

Estado Taxa (2006-2011) Taxa (2012-2017) Taxa (2006-2023)
Rio de Janeiro 1,66 1,43 3,50
Sao Paulo 1,24 3,79 6,69
Minas Gerais 1,32 2,53 5,17
Espirito Santo 0,28 0,30 0,57

Fonte: SINAN e IBGE; Calculos realizados
pelos autores (2024).

Também ¢ possivel relacionar vari-
4veis como sexo, cor e faixa etdria com
as taxas de desocupagao de pessoas com

14 anos ou mais, conforme dados do
IBGE. Essa comparagiao aprofunda a
andlise das desigualdades no mercado
de trabalho e suas possiveis conexdes
com a exposi¢io ao ruido e o acesso a

@ ® DOI: 10.36489/saudecoletiva.2026v17i106p19618-19633
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notificagio!”. A Tabela 3 apresenta as
taxas de desocupacio de 2023 nos esta-
dos do Rio de Janeiro, Sio Paulo, Minas
Gerais e Espirito Santo, organizadas
por sexo, raga e faixa etdria.
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Tabela 3: Taxa de Desocupacao por Sexo, Cor ou Raca e Faixa Etaria nos Estados (2023)

Estado Rio de Janeiro Sao Paulo Minas Gerais Espirito Santo
Taxa Total de Desocupacao (%) 13.3 9.1 7.7 8.5
Sexo
Homem (%) 11.2 7.3 6.7 6.5
Mulher (%) 15.7 11.1 9.1 11.1
Cor ou Raga
Branca (%) 10.7 8.0 53 7.5
Preta ou Parda (%) 15.2 10.7 9.3 9.1
Faixa etaria
14 a 29 anos (%) 24.5 16.3 14.1 15.3
30 a 49 anos (%) 9.6 6.7 53 6.4
50 anos ou mais (%) 8.5 5.4 4.3 4.9

Fonte: IBGE 2023. Taxa de desocupagio de pes-
soas com 14 anos ou mais por scxo, raga c faixa
etéria nos estados da Regido Sudeste.

A Figura 2 (A) mostra a distribui-
¢io das 4.615 notificagcoes de PAIR na
Regiao Sudeste entre 2006 ¢ 2023: Sao
Paulo registrou 2.969 casos, Minas Ge-
rais 1.062, Rio de Janeiro 562 ¢ Espirito
Santo 22. As faixas etdrias mais afetadas
foram 35-49 anos (1.788 casos) e 50—
64 anos (2.021). Faixas como 20-34 ¢
65-79 anos tiveram menos registros,
com apenas 11 notificagdes entre 15—
19 anos. Na Figura 2 (B), observa-se
predominincia da raga branca (2.007
casos), seguida por "Ignorado/Branco”
(1.760), parda (602) e preta (222). As
ragas amarcla (19) ¢ indigena (5) apre-
sentaram os menores numeros. A Figura
2 (C) revela predominio do sexo mas-
culino (4.179 casos) sobre o feminino
(436). Sio Paulo lidera com 2.686 casos
masculinos ¢ 283 femininos, seguido
por Minas Gerais com 957 e 105, res-
pectivamente.

19622 saiudecoletiva = 2026;(17) N.106

Figura 2: (R) Notificacoes de PAIR Relacionadas ao Trabalho por Faixa Etaria
(2006-2023), (B) Notificagoes de PAIR Relacionadas ao Trabalho por Raga (2006-

2023) e (C) Notificacoes de PAIR Relacionadas ao Trabalho por Sexo (2006-2023).
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Fonte: Autoria prépria. Dados extraidos do Mi-
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de Agravos de Notificagio (2024).

A Figura 3 apresenta as condu-
tas adotadas frente as notificacoes de
PAIR. O uso de protecao individual
foi o mais frequente (1.741 registros),
seguido por protegio coletiva (621)

¢ mudancas no ambiente de trabalho
(439). Afastamento do agente ¢ do local
de trabalho tiveram 251 ¢ 244 registros,
respectivamente. "Nenhuma acio” foi
a menos adotada, com 677 casos. Sio
Paulo liderou em todas as condutas, se-
guido por Minas Gerais, Rio de Janeiro
e Espirito Santo.

Figura 3: Notificac6es de PAIR - 'Sim' para Cada Conduta por UF (2006-2023)
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¢io dos Centros de Referéncia em Sat-
de do Trabalhador (CEREST) levaram
a0 aumento expressivo das notifica¢oes
de agravos como a PAIR, especialmen-
te apds maior conscientizagio sobre a
saude auditiva e o fortalecimento da
vigilancia, culminando em um pico de
registros em 2016.

Entre 2016 e 2023, as notificagoes
cafram de forma importante, fend6meno
atribuido A interrupcio das fiscaliza-
¢oes, mudancas politico-econdémicas ¢
3 pandemia de COVID-19. Em 2020,
a redugio foi mais acentuada, possi-
velmente em funcio do fechamento
temporario de servicos de saude ocu-
pacional ¢ da diminui¢ao das atividades
presenciais®. Tal queda favoreceu um
cendrio de subnotificacio, sobretudo
em estados com fragil infraestrutura?.

Na Regiio Sudeste, as disparidades
entre estados ficaram evidentes. Sio
Paulo liderou em notificagoes, reflexo
de sua densidade industrial e rede ro-
busta de CEREST. Minas Gerais teve
crescimento até 2017, seguido de que-
da. O Rio de Janeiro manteve estabili-
dade. J4 o Espirito Santo apresentou os
menores registros, atribuidos 4 auséncia
de Centros de Referéncia adequados ¢
A fragilidade na articulagio entre muni-
cipios!V.

A situagao do Espirito Santo ilus-
tra desigualdades na implementacio
da PNSTT. A caréncia de CERESTs
prejudica a notificagio dos agravos, re-

<& & < & velando limita¢des estruturais que niao
“ 2 A .
R & & © refletem a real ocorréncia de casos. A
ob 60 “fz,o é.o 1 . “ 1A .
&S o~ & & analise das taxas de incidéncia de PAIR
& & < &
& & < & entre 2006 ¢ 2023 reforga esse panora-
v . .
A—— ma. Minas Gerais passou de 1,32 para

Fonte: Autoria prépria. Dados extraidos do Mi-
nistério da Saude/SVS - Sistema de Informagao
de Agravos de Notificagio (2024).

DISCUSSOES

A anilise dos resultados deste estudo
revela importantes tendéncias sobre as
notifica¢oes de Perda Auditiva Induzi-
da por Ruido (PAIR), destacando desa-

fios na implementacio de politicas pu-
blicas ¢ questdes estruturais que afetam
a vigilincia em satde do trabalhador
no Brasil, com énfase na Regido Sudes-
te. Os dados permitem refletir sobre a
influéncia da PNSTT, as condigées de
trabalho e a capacidade de notificagio
ao longo do tempo.

Aimplementa¢io daPNSTT eacria-
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2,53 notificagdes por 100.000 habitan-
tes apds a PNSTT, acumulando 5,17,
o que sugere avangos na notificagio®.
Espirito Santo manteve taxas baixas:
0,28 antes da politica, 0,30 apés ¢ 0,57
no total, indicando subnotificagio ou
baixa exposicio!'?. No Rio de Janeiro,
a taxa caiu levemente de 1,66 para 1,43,
somando 3,50 no periodo total, o que
pode refletir medidas preventivas ou

mudancas nos processos industriais!'?.
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Sao Paulo apresentou o maior salto: de
1,24 para 3,79, acumulando 6,69, possi-
velmente em razdo de sua ampla ativida-
de industrial ™,

A PNSTT buscou ampliar a vigi-
lancia e o controle de agravos como
a PAIR, ¢ os dados indicam que em
alguns estados houve avancos, impul-
sionados pela maior conscientiza¢io ¢
adogio de medidas preventivas'®. No
entanto, a efetividade da politica variou
conforme a estrutura dos servigos, a vi-
gilancia local e o nivel de informacio
dos trabalhadores?.

A notificagio adequada ¢ essencial
para politicas publicas eficazes. A sub-
notificagéo compromete diagn(’)sticos
¢ acdes preventivas, tornando impres-
cindivel o fortalecimento da vigilancia,
capacita¢do das equipes de saude e esti-
mulo a notificagio!>!4.,

A distribui¢ao por faixa etdria indica
que trabalhadores de 35 a 64 anos fo-
ram os mais afetados, devido ao longo
tempo de exposi¢ao ao ruido, principal-
mente em setores Como construcio civil
e industria>19, Isso reforca a necessida-
de de politicas preventivas especificas,
com foco em controle na fonte e uso de
EPIs(7,

Entre 2006 ¢ 2023, foram registrados
23 casos de PAIR em criangas menores
de um ano, o que levanta duvidas sobre
falhas nos registros"®). Possiveis causas
incluem erros de notificagio, exposi¢ao
a ambientes laborais via mies lactantes

(Decreto-lei N° 5.452, Art. 396) ou

1. GUSMADO, A. C. et al. Fatores associados a notifi-
cacao de perda auditiva induzida por ruido no Bra-
sil, 2013-2015: estudo ecolégico. Epidemiologia e

Servicos de Salde, Brasilia, 2021.

2. NATARAJAN, N.; BATTS, S.; STANKOVIC, K. M.
Noise-Induced Hearing Loss. Journal of Clinical Med-
icine, v. 12, n. 6, p. 2347, 17 mar. 2023.

moradias préximas a fontes de polui¢io
sonora como aeroportos ou fabricas!?.
Esses fatores apontam para a necessida-
de de registros mais precisos ¢ politicas
de protegiao A infincia em ambientes
ruidosos.

A predominincia de casos em ho-
mens reflete sua maior inser¢ao em seto-
res de risco, enquanto a maioria branca
nas notifica¢des pode indicar desigual-
dades raciais no acesso aos sistemas de
saude ocupacional®*?2),

O acesso desigual ao mercado de tra-
balho formal reforca disparidades nas
notificagdes. Mulheres ¢ pessoas pretas
ou pardas enfrentam maior desocupa-
¢io®, o que limita seu acesso a em-
pregos formais e aos servicos de satude
do trabalhador. Trabalhadores com 50
anos ou mais, por sua maior estabilida-
de empregaticia, podem estar mais ex-
postos a PAIR por exposi¢ao prolonga-
da ao ruido.

A protecio individual foi a principal
medida adotada, mas ainda insuficiente.
O controle na fonte ¢ a protecio coleti-
va foram estratégias pouco utilizadas,
apesar de recomendadas pela PNSTT.

A PAIR pode evoluir para perda
auditiva permanente se a exposi¢ao ao
ruido exceder 85 dB(A) por oito horas
didrias®?. A perda auditiva progres-
siva prejudica a recepgio de sons, fala
e qualidade de vida, podendo causar
zumbido e depressio®. Isso evidencia
a urgéncia de politicas de prevengio ¢
inclusio das pessoas com deficiéncia.

A pandemia agravou a subnotificagio,
com queda nos registros entre 2019 ¢
2023, Esse cendrio compromete po-
liticas publicas eficazes, especialmente
em estados como o Espirito Santo.

A implementacio da PNSTT, em
2012, resultou inicialmente no aumen-
to das notificacdes de agravos, com pico
até 2016, seguido por queda acentua-
da nos anos seguintes, especialmente
durante a pandemia de COVID-19.
Os estados de Sio Paulo e Minas Ge-
rais concentraram o maior nimero de
notificagoes, reflexo de sua densidade
industrial ¢ maior capacidade de vigi-
lancia, enquanto o Espirito Santo apre-
sentou os menores indices, evidencian-
do desigualdades regionais. A maioria
dos casos envolveu homens em idade
economicamente ativa, o que refor¢a a
importancia de estratégias preventivas
direcionadas. A andlise também revelou
fragilidades nos registros, subnotifica-
¢ao ¢ baixa representatividade de mino-
rias, apontando a necessidade de maior
capacitacio das equipes de satde, for-
talecimento dos CEREST e ampliacio
de a¢des educativas. A expansio desses
centros ¢ a adogdo de estratégias inter-
setoriais sio fundamentais para reduzir
desigualdades, aprimorar a vigilancia,
garantir ambientes de trabalho mais
seguros ¢ promover equidade na saide
ocupacional no Brasil.
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